   

[image: image1.png]




ЛЮБЛИНЕЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА

КОВЕЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ

Р І Ш Е Н Н Я
23.12.2025року №62/                                                                                    
с-ще Люблинець
 Про встановлення умов оплати праці
 селищного голови у 2026 році

            Керуючись статтею 25, пунктом 5 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 10, 12 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» із змінами внесеними постановою Кабінету Міністрів України  №730 від 27.09.2017 року селищна рада вирішила:
        1.Установити, надавати та виплачувати голові селищної ради                          (Наталія  СІХОВСЬКА):
        1.1 Посадовий оклад, надбавку за ранг згідно з додатками 50, 51 постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, суддів та інших органів» зі змінами та доповненнями, надбавку за вислугу років відповідно до чинних нормативно-правових актів;

        1.2 Встановити надбавку до посадового окладу на 2026 рік щомісячно  за високі досягнення  в роботі у розмірі ​​​​_____ відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років в межах фонду оплати праці.

        1.3 Премію за особистий внесок у загальні результати роботи щомісяця у розмірі ________ відсотків посадового окладу, а також  до державних і професійних свят та ювілейних дат в межах фонду преміювання та економії фонду оплати праці;
        1.4 Матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати.
        2. Виплати здійснювати у межах затвердженого фонду оплати праці на 2026 рік.

        3. Умови оплати праці, затверджені даним рішенням, застосовуються з 1 січня  2026 року.

        4. Організацію виконання даного рішення покласти на головного бухгалтера виконавчого комітету селищної ради (Марія Вавриш).
Селищний голова                                                                           Наталія СІХОВСЬКА
Жанна Кулик 56562
