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ЛЮБЛИНЕЦЬКА СЕЛИЩНА РАДА
КОВЕЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ

                                                              РІШЕННЯ                                 Проєкт
30.11.2021 № 11/
Про  затвердження  Програми організації та проведення  

на території  Люблинецької селищної територіальної громади
заходів прописки, забезпечення військово-облікової роботи, 

призову громадян на військову строкову службу, 

мобілізаційної підготовки та мобілізації на 2022-2026 роки

Відповідно до  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про військовий обов'язок і військову службу», Закону України «Про оборону України», Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію»  селищна рада  вирішила:
1. Затвердити  Програму організації та проведення на території  Люблинецької  селищної територіальної громади заходів прописки, забезпечення військово-облікової роботи, призову громадян на військову строкову службу, мобілізаційої підготовки та мобілізації на 2022-2026 роки (додаток 1).

2.  Фінансовому відділу виконавчого комітету селищної ради при формуванні бюджету та бюджетних показників на відповідні наступні роки враховувати потребу реалізації заходів Програми, виходячи з реальних можливостей бюджету.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань бюджету, фінансів, планування, управління комунальною власністю, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності, депутатської діяльності та етики, дотримання прав людини, законності та правопорядку.
 Селищний голова






Наталія СІХОВСЬКА
Світлана Ягнюк 565625
                                                                                                                 ДОДАТОК 1

                                                                                                            ЗАТВЕРДЖЕНО

      рішення Люблинецької селищної  ради 

                                                                   від 30.11.2021 року № _____

ПРОГРАМА
організації  та проведення на території Люблинецької селищної територіальної громади заходів приписки, забезпечення військово-облікової   роботи,  призову громадян на  військову строкову службу, мобілізаційної підготовки та мобілізації на 2022-2026 роки

смт. Люблинець – 2021 рік
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1.Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розробки програми
	Виконавчий комітет Люблинецької селищної ради 

	2.
	Підстава для розроблення
	Конституція України, Закони України  „Про військовий обов’язок і військову службу“ , “Про оборону України“, "Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію", Постанова Кабінету Міністрів України  від 21 березня 2002 року  № 352 “Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом“ (із змінами).

	3.
	Розробник програми
	Виконавчий комітет Люблинецької селищної ради

	4.
	Відповідальний виконавець програми
	Виконавчий комітет Люблинецької селищної ради

	6.
	Учасники програми
	Люблинецька селищна рада ТГ

	7.
	Термін реалізації програми
	2022-2026 роки

	8.
	Перелік  бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Місцевий бюджет. Інші джерела, що не суперечать чинному законодавству.


	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми
	В межах фінансового ресурсу


2. Вступна частина
Конституція України встановлює, що оборона України, захист суверенітету і її територіальної цілісності, забезпечення її економічної та інформаційної безпеки є найважливішими функціями держави, справою всього Українського народу. Захист Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, шанування її державних символів є обов'язком громадян України.

Оборона України — це система політичних, економічних, соціальних, воєнних, наукових, науково-технічних, інформаційних, правових, організаційних, інших заходів держави щодо підготовки до збройного захисту та її захист у разі збройної агресії або збройного конфлікту.

Метою оборони України є створення усіх необхідних умов для запобігання воєнному нападу та для збройної відсічі можливій агресії проти України у будь-який час і за будь-яких обставин. Вона базується на готовності Збройних Сил України, економіки, населення, території щодо оборони, і будується, у відповідності, до законодавства та воєнної доктрини держави.

Запобігання збройній агресії, зменшення збитків, непоправних втрат у разі її виникнення та ефективна ліквідація наслідків агресії, відповідно до вимог законів України «Про оборону України», «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», «Про військовий обов’язок і військову службу», Указів  Президента України, постанов Кабінету Міністрів України  є одним з пріоритетів у діяльності місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, органів військового управління. Своєчасне попередження, вжиття упереджувальних заходів з цих питань, здійснюється органами державного управління усіх ланок, підприємствами, установами, організаціями і громадянами.

Закон України «Про оборону України» встановлює засади оборони нашої держави, а також повноваження органів державної влади, основні функції та завдання органів військового управління, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, обов'язки підприємств, установ, організацій, посадових осіб, права та обов'язки громадян України у сфері оборони. 

Правові основи мобілізаційної підготовки та мобілізації в Україні,  засади організації цієї роботи, повноваження  органів  державної  влади,  інших державних органів, органів місцевого самоврядування,  а також обов’язки  підприємств, установ  і  організацій  незалежно  від  форми  власності  (далі - підприємства,   установи   і    організації),    повноваження   і відповідальність   посадових   осіб  та  обов’язки  громадян  щодо здійснення мобілізаційних заходів визначаються Законом України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію». 

Правове регулювання відносин між  державою і громадянами України у зв’язку  з виконанням ними конституційного обов’язку щодо захисту Вітчизни визначено Законом України «Про військовий обов’язок і військову службу».

У відповідності до вимог ст. 15 Закону України «Про оборону України» виконавчі органи сільських, селищних, міських рад у галузі оборонної роботи забезпечують:

підготовку громадян до військової служби, а також загальне військове навчання у воєнний час;

приписку громадян до призовних дільниць, військовий облік військовозобов'язаних і призовників;

призов громадян на строкову військову службу;

направлення громадян на навчальні (або перевірочні) і спеціальні збори;

організацію та участь у здійсненні на відповідній території заходів, пов'язаних з мобілізаційною підготовкою, територіальною обороною;

бронювання військовозобов'язаних на період мобілізації та на воєнний час;

проведення мобілізації людських, транспортних та інших ресурсів в особливий період;

здійснення контролю за використанням і охороною наданих у встановленому порядку для потреб оборони земельних, водних та інших природних ресурсів згідно із законодавством;

вирішення згідно із законодавством питань, пов'язаних з наданням частинам, установам, навчальним закладам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням, утвореним відповідно до законів України, та правоохоронним органам службових приміщень і житлової площі, інших об'єктів, здійсненням контролю за їх використанням, наданням комунально-побутових та інших послуг;

організацію виробництва і поставки військам підприємствами та організаціями, що належать до комунальної власності, замовленої продукції, енергетичних та інших ресурсів;

проведення заходів щодо військово-патріотичного виховання громадян України;

здійснення інших повноважень у галузі оборонної роботи, передбачених законами.
Статтею 7 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» встановлено порядок фінансування мобілізаційної підготовки та мобілізації зокрема: 

із державного бюджету,  відповідно  до  закону,  фінансуються заходи   та   роботи   з   мобілізаційної  підготовки,  які  мають загальнодержавне значення;

з місцевих  бюджетів  фінансуються  заходи  та  роботи  з мобілізаційної підготовки місцевого значення; 

за рахунок  коштів  підприємств,  установ  і  організацій фінансуються заходи та  роботи  з  мобілізаційної  підготовки,  що здійснюються   за   ініціативою   самих   підприємств,  установ  і організацій згідно з мобілізаційними планами;

до фінансування  мобілізаційної  підготовки та/або заходів з мобілізації  може  здійснюватися  додатково за рахунок благодійних пожертв   фізичних   та  юридичних  осіб  у  порядку,  визначеному Кабінетом Міністрів України.
Військовий обов'язок установлюється з метою підготовки громадян України до захисту Вітчизни, забезпечення особовим складом Збройних Сил України, інших утворених відповідно до законів України військових формувань.

Виконання  військового   обов'язку   громадянами   України у відповідності до ч. 7 ст. 1 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», забезпечують  державні  органи,  органи  місцевого самоврядування, утворені  відповідно  до  законів  України  військові  формування, підприємства, установи і організації незалежно від підпорядкування і форм власності в межах їх повноважень,  передбачених законом та районні  військові комісаріати.  

У відповідності до ч. 3 ст. 1 цього закону  поняття «військового обов’язку» в себе включає:

· підготовку громадян до військової служби;

· приписку до призовних дільниць;

· прийняття в добровільному порядку (за контрактом)  та  призов на строкову військову службу;

· проходження військової служби;

· виконання військового обов'язку в запасі;

· проходження служби у військовому резерві;

· дотримання правил військового обліку.
         Якісно організована військово-облікова робота є запорукою гарантованого виконання завдань в ході проведення заходів мобілізації. Вона здійснюється в межах загального обліку людських ресурсів в Україні та відіграє особливу роль саме під час відбиття зовнішньої агресії, коли мобілізація стає одним із основних заходів у сфері оборони держави.
          3. Мета Програми

           Метою Програми організації та проведення на території Люблинецької селищної ради ТГ заходів приписки, забезпечення військово-облікової роботи, призову громадян на військову строкову службу, мобілізаційної підготовки, мобілізації людських та транспортних ресурсів на 2022-2026 роки (далі - Програма) є удосконалення військово-патріотичного виховання, підготовки жителів громади  до військової служби у Збройних Силах України, вдосконалення системи військового обліку, забезпечення проведення призову на строкову військову службу, організації територіальної оборони, підвищення рівня мобілізаційної підготовки та готовності до проведення мобілізації, підняття престижу військової служби за участю органів місцевого самоврядування.

Органи місцевого самоврядування, що у відповідності до нормативно-правових актів здійснюють персонально-первинний облік військовозобов’язаних і призовників, займають одне із найважливіших місць у системі організації та ведення військового обліку держави.

4. Визначення проблеми, на розв’язання якої призначена Програма

В умовах розбудови України як суверенної держави перед нашим суспільством стоїть складне і відповідальне завдання — виховати високоморальне, національно свідоме підростаюче покоління, патріотів своєї Батьків​щини, спадкоємців і продовжувачів прогресивних національних тра​дицій.

           Програма направлена на розв’язання таких проблем:
           - якісна підготовка молоді до військової служби та призов громадян на строкову військову службу з метою комплектування військ молодим поповненням, підняття престижу професії військовослужбовця та забезпечення можливостей повноцінного виконання функцій держави з оборони країни, активне усвідомлення молодим поколінням, що захист України – конституційний обов’язок кожного її громадянина.

           5. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми:

Вирішенню завдань Програми сприятимуть заходи, спрямовані на:

 - вдосконалення патріотично - виховної роботи серед молоді, забезпечення її належної організації в навчальних закладах, на підприємствах, в організаціях та за місцем проживання; 
- ведення якісного військового обліку, що ведеться з метою забезпечення повного та якісного укомплектування Збройних Сил та інших військових формувань, утворених відповідно до законів, особовим складом у мирний час та особливий період;
- впровадження сучасних інформаційних технологій, які забезпечують автоматизацію процесу обліку людських та транспортних ресурсів, рекламну та агітаційно-пропагандистську діяльність щодо проходження військової служби; 

- якісну підготовку громадян до військової строкової служби та своєчасного проведення приписки і призову, організацію ведення військового обліку та військово-патріотичного виховання молоді;

   - . організація   заходів з  мобілізаційної  підготовки,  виконання та контроль за  їх здійсненням в органах місцевого самоврядування,    підприємствах,    установах    та організаціях громади.
  -  забезпечення належного рівня медичного огляду громадян призовного віку;
- перевезення та доставка призовників і мобілізованих людських, транспортних та інших ресурсів відповідно від призовної дільниці до обласного збірного пункту, обласної медичної комісії та місць дислокації військових частин Збройних Сил України.

6. Перелік завдань і заходів Програми та результативні показники.
6.1. Основними завданнями Програми є:1) підвищення якості мобілізаційної підготовки та рівня мобілізаційної готовності об’єднаної територіальної громади, підприємств, установ і організацій – виконавців мобілізаційних завдань;
2) якісна підготовка громадян до військової служби, своєчасне проведення приписки, призову та мобілізації, забезпечення ведення військового обліку відповідно до законодавства України;

3) ведення військово-облікової роботи, яка проводиться постійно, не залежно від стану в якому перебуває держава та безпосередньо залежить від фахової підготовки і організаторських здібностей посадових осіб, відповідальних за її проведення. 
Основні заходи та завдання програми можуть коригуватися у період її дії з урахуванням змін економічної ситуації в Люблинецькій селищній раді ТГ, шляхом відповідних розпоряджень селищного голови, рішень селищної ради.
    6.2. Програма передбачає виконання наступних основних заходів:

-фінансове   забезпечення  виконання   передбачених   законодавством заходів щодо мобілізаційної підготовки та проведення мобілізації на території об'єднаної  територіальної громади людських і транспортних ресурсів, у тому числі здійснення контролю за станом мобілізаційної готовності підприємств, установ та організацій, що є об’єктами спільної власності територіальної громади і перебувають в управлінні селищної ради, а також доставка призовників та військовозобов'язаних на збірні пункти та до місць дислокації військових частин;

-організація та забезпечення на території ради військового обліку і підготовки громадян до військової служби, в тому числі допризовну підготовку молоді, підготовку військово-патріотичного виховання, забезпечення проведення призову  на строкову військову службу, навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори і під час мобілізації, виконання військово-транспортного обов’язку; 

-проведення заходів щодо оповіщення, розшуку призовників та військовозобов'язаних, перевірки правильності ведення військового обліку на території громади, в тому числі придбання паливно-мастильних матеріалів;
-забезпечення  здійснення   інших   повноважень   в   галузі  оборонної та мобілізаційної  роботи, передбачених законодавством.
7. Фінансове забезпечення Програми 
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету на 2022-2026 роки в межах фінансового ресурсу. Фінансування Програми також може здійснюватися з інших джерел, що не суперечать чинному законодавству
           Програмою виділяються кошти на:          

-проведення заходів щодо оповіщення, розшуку призовників та військовозобов'язаних, в тому числі придбання паливно-мастильних матеріалів, перевірки правильності ведення військового обліку на території громади;

-матеріально-технічне та інформаційне забезпечення виконання заходів Програми з питань проведення призову громадян на строкову військову службу, військову службу за контрактом, військову службу під час мобілізації на особливий період, в тому числі оплата витрат, пов’язаних з друком документів агітаційно-інформаційного характеру з питань популяризації військової служби в Збройних Силах України, зокрема, за контрактом, придбання витратних матеріалів, канцелярських товарів та приладдя, оргтехніки, обслуговування оргтехніки;

- надання субвенції з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програми соціально-економічного розвитку регіонів щодо підтримки заходів відповідних цільових програм (Ковельському РТЦК та СП, військовій частині); 

- видатки на забезпечення нерухомими фондами для організації заходів мобілізації та територіальної оборони.
    8. Очікувані результативні показники Програми.
В результаті виконання заходів Програми буде забезпечено:
       -підвищення рівня військово-патріотичного виховання молоді;
      -своєчасне проходження медичних оглядів призовників та встановлення придатності до військової служби;

       -своєчасне та якісне, у встановлені строки, проведення приписки громадян України до призовної дільниці, забезпечення їх призову  до Збройних Сил України;.

       -проведення розшуку призовників та мобілізованих, які ухиляються від призову на  строкову військову службу  в Збройних Силах України та виконання військового обов’язку;
       -підтримання у належному стані системи оповіщення, збору та відправки мобілізаційних ресурсів в особливий період;

      -вдосконалення  військово-облікової і мобілізаційної роботи.
